
定年前早期退職希望者の募集結果について

本制度は、職員の年齢別構成の適正化を通じた組織活力の維持等を図ることを

目的に、江別市職員の早期退職希望者の募集及び認定に関する規程に基づき、定

年前早期退職希望者の募集を行うものです。

令和６年度における本制度の実施結果について、次のとおり公表します。

１ 募集内容

別紙「募集実施要項」のとおり

２ 募集結果

応募者７名

認定者７名

以上


