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資料１



令和６年度

第２期江別市まち・ひと・しごと創生総合戦略の経過

令和５年度令和４年度令和３年度令和２年度

１



基本目標１ しごとをつくり安心して働けるようにする、
　　これを支える人材を育て活かす

指標 基準値
（平成30年度）

目標値
（令和6年度）

実績
令和2年度 令和3年度 令和4年度 令和５年度 令和６年度

市内企業へ就職し
た市内の新卒者数
（高校・大学）

46人 55人 45人 46人 47人 59人 48人

２

基本目標２　えべつへの新しい人の流れをつくる

指標 基準値
（平成30年）

目標値
（令和6年）

実績
令和2年 令和3年 令和4年 令和5年 令和6年

人口の社会増減数 +715人 +1,000人 +878人 +663人 +335人 +425人 ＋392人

※基準値及び令和5年までの実績は確定値（出典:江別市統計書）。令和6年の実績は江別市戸籍住民課の毎月公表値の累計。



３

基本目標３　若い世代の結婚・出産・子育ての希望をかな
　　　　　　　える、誰もが活躍できる地域社会をつくる

指標 基準値
（平成30年度）

目標値
（令和6年度）

実績
令和2年度 令和3年度 令和4年度 令和5年度 令和６年度

子育て環境が充実
していると思う市
民割合

50.0％ 55.0％ 50.4％ 50.0％ 49.8％ 55.0％ 58.9％

基本目標４　時代に合った地域をつくり、安心なくらしを
　　　　　　守るとともに、地域と地域を連携する

指標 基準値
（平成30年度）

目標値
（令和6年度）

実績
令和2年度 令和3年度 令和4年度 令和5年度 令和６年度

江別市が暮らしや
すいと思う市民割
合

78.5％ 83.0％ 79.1％ 77.2％ 76.6％ 78.3％ 79.4％


