
10広報えべつ2024.12

区分 給料・報酬 期末手当 寒冷地手当

市長 89 万 3,000 円 4.5 月分 一般職と同じ

副市長 72 万 2,000 円 4.5 月分 一般職と同じ

教育長 61 万 8,000 円 4.5 月分 一般職と同じ

議長 45 万 6,000 円 4.5 月分 -

副議長 40 万 7,000 円 4.5 月分 -

議員 37 万 8,000 円 4.5 月分 -

市民一人当たりの人件費

R4
決算

R5
決算

江別市

全道市平均全道市平均

江別市

7万 8,904 円

5 万 8,189 円

　市では、市が担う業務に柔軟に対応できるよう定員管理と人件費の適正化に努めています。給与・人事・研修などの　市では、市が担う業務に柔軟に対応できるよう定員管理と人件費の適正化に努めています。給与・人事・研修などの

詳細は、年内に市 HP と市役所本庁舎 1階の情報公開コーナーで公開します。詳細は、年内に市 HP と市役所本庁舎 1階の情報公開コーナーで公開します。    職員課 ☎ 381-1007職員課 ☎ 381-1007  

　市が加入する北海道

市町村職員退職手当組

合から支給されます。

　金額は、退職時の給

料月額、勤続年数、退職

事由に応じて計算されま

す。

　令和 6年 4月1日現在の職員数は 1,162 人で、

令和5年 4月1日と比較すると14名増です。

区　分 江別市職員・国家公務員

勤続年数 自己都合 早期・定年

20 年 19.6695月分  24.586875月分

25 年 28.0395 月分 33.27075 月分

35 年 39.7575 月分 47.709 月分

最高限度額 47.709 月分 47.709 月分

その他の
加算措置 なし 定年前早期退職特例

（3～ 45%の加算）

退職手当の支給割合

　職員の給与は、職務の内容と責任の度合いに応じて支給される給料と、扶養手

当や通勤手当など一定の条件にあてはまる場合に支給される諸手当で構成されて

います。

　支給額は、国家公務員や民間企業の給与などを考慮し、市議会の議決を経て、

定められています（表①～③）。また、市長や市議会議員などの特別職の給料な

どは、特別職報酬等審議会の答申を受け、市議会の議決を経て、定められていま

す（右図）。

職種学歴
区分

江別市職員 国家公務員

初任給 2年経過 初任給 2年経過

一
般
行
政
職

大
卒 19万 6,200 円 20 万 6,600 円

（総合職）
20万  700 円

21万 9,600 円

（一般職）
19万 6,200 円

20 万 6,600 円

高
卒 16万 6,600 円 17万 4,900 円 16万 6,600 円 17万 4,900 円

①学歴別初任給①学歴別初任給

職種
学歴区分

10 年以上
15 年未満

15 年以上
20 年未満

20 年以上
25 年未満

一般
行政職

大卒 27万 4,150 円 31 万 9,960 円 36 万 2,742 円

高卒 23 万 1,000 円 30 万 9,300 円 ――――

②経験年数別・学歴別平均給料月額②経験年数別・学歴別平均給料月額 （令和6年4月1日現在）（令和6年4月1日現在）

区　分 内　容 平均支給月額

扶養手当  扶養親族のある職員に支給 1万 9,631 円

通勤手当  交通機関を利用：運賃などに応じて支給
 自動車などを使用：通勤距離に応じて支給 4,607 円

住居手当  自ら居住する住宅を借り受け、家賃を払っ
 ている職員に家賃に応じて支給

2万 2,494 円

時間外手当  勤務時間を超えて勤務した職員に支給 3万 1,500 円

寒冷地手当  11月から翌年 3月まで支給 1万 7,193 円

期末勤勉
手当

支給月 期末手当 勤勉手当

6月 1.20 月分 1.00 月分

12 月 1.25 月分 1.05 月分

計 2.45 月分 2.05 月分

加算措置 職制上の段階、職務級などによる加算措置あり

③諸手当の状況 （令和 5 年度決算）

R5 1,148人

R6 1,162 人

1,000 1,100

（各年 4月1日現在）職員数職員数

特別職の給料・月額報酬

退職手当 職員数の状況

職員などの給与 

1,200
（人）

※ 1 ラスパイレス指数…全地方公共

団体の一般行政職の給料月額を同一の

基準で比較するため、国の職員数（構

成）を用いて、学歴や経験年数の差に

よる影響を補正し、国の行政職俸給表

（一）適用職員の俸給月額を 100 とし

て計算した指数

※ 2　類似団体…人口規模・産業構造

などが同程度の自治体

　市民一人当たりの人件費は 5万 8,189 円であり、全道市平均を下回っています（左下図）。また、給与水準「ラスパイレス指数」※ 1

は 97.3（令和 5年 4月 1日現在）であり（右下図）、類似団体※ 2平均および全国市平均を下回ります。

人件費の状況

市職員の給与と人数

1 2 3 4 5 6 7 （万円）8

8 万 168 円

5 万 8,145 円

※人件費とは、給料、手当、共済費（社会保険料のうち事業主が負担する部分）の合計額

（令和6年4月1日現在）（令和6年4月1日現在）

（令和6年4月1日現在）（令和6年4月1日現在）

（令和6年4月1日現在）（令和6年4月1日現在）

ラスパイレス指数の推移

90.0

95.0

100.0

98.9 98.798.8

類似団体平均 全国市平均江別市
R5R2 R3 R4 R5R2 R3 R4 R5R2 R3 R4

98.6
98.0 97.7

96.4 97.3

99.4 98.999.2
98.6

（各年度 4月1日現在）

全道市平均全道市平均



11 広報えべつ 2024.12

市市へのへの功績功績ををたたえてたたえて
令和 6 年度  江別市貢献賞の受賞者

　市では、永年にわたって江別市の振興と発展に尽力された方や、経済、社会、文化などの興

隆に寄与された方の努力と功績をたたえ、表彰を行っています。今年は、貢献賞に 6名が決まり、

江別市制施行 70 周年記念式典の中で表彰式を行いました。  総務部 総務課　☎ 381-1005

　平成 13 年から約 22 年の永きにわたり、保護司

として社会奉仕の精神をもって犯罪や非行の予

防、安全・安心な地域社会の形成に貢献されてき

ました。

社会貢献賞（民生福祉）社会貢献賞（民生福祉）

　平成 5 年から約 30 年の永きにわたり、保護司

として社会奉仕の精神をもって犯罪や非行の予

防、安全・安心な地域社会の形成に貢献されてき

ました。

萩萩
はぎわらはぎわら

原原  建建
たておきたておき

興興さん吉吉
よ し だよ し だ

田田  歌歌
か つ こか つ こ

津子津子さん 

産業貢献賞（産業経済）産業貢献賞（産業経済）

　平成6年から約30年の永きにわたり、江別商工

会議所の常議員を歴任されてきました。さらに、

江別商工会議所女性会の会長としても活躍され、

豊かな経験と卓抜なる識見により、市の経済振興

や経済基盤の安定化に尽力されました。

　昭和 58 年から約 36 年の永きにわたり、北海土

地改良区に在籍し、その間、総代、監事、筆頭監

事などを歴任され、土地改良区運営の合理化およ

び各種土地改良事業の推進に尽力されるなど、地

域農業の振興に大きく貢献されました。

平平
ひ ら のひ ら の

野野 サイ サイ子子
ここ

さん小小
こ ば や しこ ば や し

林林  秀秀
ひ で じひ で じ

治治さん

　平成 9年から現在までの永きにわたり、大麻元

町第二自治会副会長、会長を歴任され、自治振興

の分野において多大な尽力をされました。さらに、

現在も江別市自治会連絡協議会理事、大麻小学校

学校運営委員会委員、江別防犯協会理事などとし

て活躍されています。

粕粕
か す やか す や

谷谷  堅堅
けんいちろうけんいちろう

一郎一郎さん

　昭和 57 年から現在までの永きにわたり、江別

市交通安全指導員として通学路に立ち、児童の交

通事故防止に寄与したほか、令和 4 年から江別市

交通安全指導員会監事を務め、市の交通安全の向

上において多大な尽力をされました。

鳴鳴
な る みな る み

海海  征征
ゆきゆき

夫夫
おお

さん

社会貢献賞（自治振興）社会貢献賞（自治振興）




