
［江別市］施策達成度報告書

政策 02 明日につながる産業の振興

施策 04 就業環境の整備 主管課 商工労働課

施策の環境変化と課題

施策の環境変化（ 年度）21 施策の課題（ 年度）21

雇用環境は、長引く景気低迷を背景に厳しい情勢
が続いています。

江別市においては、地域雇用創造推進事業等によ
る雇用環境改善を図ってきたが、平成21年度で事
業が終了したため、より地域に根ざした事業展開
が求められています。

施策の目的

就業者が雇用機会の変化に対応でき、市内の就業者が増加することを目指すとともに、労働環境の改善のために国、道等との連携に努めま
す。

対象（誰を対象とした指標か） 意図（対象をどのような状態にしたいか、施策のねらい）

就業者、求職者 雇用機会の流動に対応でき、市内の就業者が増える。

施策の目的をあらわす指標の動き（成果指標）
施策の成果をあらわす指標 単位 初期値 後期目標値

有効求人倍率 倍 0.21 0.14

再就職者数 人

就業者数（常住地） 人

年度21 22 年度 23 年度

施策の達成状況（21年度）

求職者数の大幅な増加（20年度2,202人/月→21年度2,535人/月）により求人倍率は減少したが、再就職者数は前年比112.8％となり、雇
用対策については一定の効果が見られた。

施策事業コスト 年度決算額20

ﾄーﾀﾙｺｽﾄ（千円）

事業費（千円）

人件費（千円）

44,641 181,373 253,592

35,446 133,238 191,969

9,195 48,135 61,623

21 年度決算額 22 年度当初予算

1,324

32,190

1,354

-

0.30

1,350

33,000



基本
事業 01 就業機会の確保

基本事業の目的

就業機会が拡充され、新たな雇用の場が確保されます。

対象（誰を対象とした指標か） 意図（対象をどのような状態にしたいか、施策のねらい）
就業者、求職者 就業機会が拡充される。

新たな雇用創出の場が確保される。

基本事業の目的をあらわす指標の動き（成果指標）
基本事業の成果をあらわす指標 単位 初期値 後期目標値

新規求人数
【初期値(H19) 前期4年間 10,943人(累計)】

人(累計) － 15,340

年度21 22 年度 23 年度

基本事業の達成状況（21年度）
単年度では新規求人数が減少したものの（20年度2,310名→21年度2,087名）、累計値では一定の効果が見られる。

基本事業コスト 年度決算額20

ﾄーﾀﾙｺｽﾄ（千円）

事業費（千円）

人件費（千円）

0

21 年度決算額 22 年度当初予算

154,681

115,675

39,006

228,993

174,030

54,963

12,000

基本
事業 02 職務能力研修の充実

基本事業の目的

就業者、求職者、新規学卒者に対し研修を行うことにより勤労意欲を高め、さらに職務能力を向上させます。

対象（誰を対象とした指標か） 意図（対象をどのような状態にしたいか、施策のねらい）
就業者、求職者、新規学卒者 勤労意欲が助長される。

人材育成が図られる。
職務能力の向上が図られる。

基本事業の目的をあらわす指標の動き（成果指標）
基本事業の成果をあらわす指標 単位 初期値 後期目標値

能力開発研修会参加者数 人(累計) 2,819 2,258

年度21 22 年度 23 年度

63高校生インターンシップ実施人数 人 186

基本事業の達成状況（21年度）
能力開発研修会については、地域雇用創造推進事業（新パッケージ事業）による取り組みにより地域人材の育成を行うことが出来たが
、高校生インターンシップ事業に関しては、新型インフルエンザの流行に伴い、学校行事自体が自粛される結果となった。

基本事業コスト 年度決算額20

ﾄーﾀﾙｺｽﾄ（千円）

事業費（千円）

人件費（千円）

0

21 年度決算額 22 年度当初予算

15,143

10,579

4,564

14,858

11,111

3,747

2,900

200



基本
事業 03 福利厚生の充実

基本事業の目的

福利厚生サービスを充実し、勤労者がゆとりある、安定した勤務を行えるようにします。

対象（誰を対象とした指標か） 意図（対象をどのような状態にしたいか、施策のねらい）
就業者 福利厚生サービスが受けられる。

基本事業の目的をあらわす指標の動き（成果指標）
基本事業の成果をあらわす指標 単位 初期値 後期目標値

勤労者共済会加入者数 人 592 601

年度21 22 年度 23 年度

基本事業の達成状況（21年度）
市内中小事業者に対して福利厚生事業を提供する本事業は有益なものであり、21年度に関しては江別市勤労者共済会加入者数も増加し
ています。

基本事業コスト 年度決算額20

ﾄーﾀﾙｺｽﾄ（千円）

事業費（千円）

人件費（千円）

0

21 年度決算額 22 年度当初予算

6,340

5,510

830

6,344

5,512

832

750

基本
事業

基本事業の目的

対象（誰を対象とした指標か） 意図（対象をどのような状態にしたいか、施策のねらい）

基本事業の目的をあらわす指標の動き（成果指標）
基本事業の成果をあらわす指標 単位 初期値 後期目標値年度 年度 年度

基本事業の達成状況

基本事業コスト 年度決算額

ﾄーﾀﾙｺｽﾄ（千円）

事業費（千円）

人件費（千円）

年度決算額 年度当初予算


